aviso de procedimento concursal
recrutamenfo e selecdo de recursos humanos

QpcV

Entidad APCV - Associacdo de Paralisia Cerebral de Viseu | Equipamento 1 - Sede
ntidade ~ I
Resposta Social: Intervengdo Precoce na Infancia

l Titulo da fungao ITécnico superior educacdo especial e reabilitagdo/reabilitagdo psicomotora de 32

I Modalidade de relagdo juridica de emprego IContrato de trabalho a termo incerto (35h semanais)

Contrato coletivo entre a Confederacdo Nacional das Instituigdes de
Solidariedade - CNIS e a FEPCES - Federagdo Portuguesa dos Sindicatos do

Enquadramento legal § Comércio, Escritorios e Servigos e outros, publicadas no Boletim do Trabalho
e Emprego (BTE), n.0 33, de 8 de setembro de 2025, aplicavel pela portaria
de extensdo n© 212/2026, de 8 de maio.

1230€ (mil duzentos e trinta euros), e subsidio de alimentagao, por cada
Retribuicdo mensal iliquida § dia de trabalho efetivo, no valor de 5,50€ (cinco euros e cinquenta
céntimos).

'Fun‘gﬁes e atribuicdes

Intervir na Equipa Local de Intervencdo Precoce (ELI) de Viseu, do Sistema Nacional de Intervengao
Precoce na Infancia;

Intervir em funcdo das necessidades e prioridades de cada cliente com deficiéncia ou em risco de
atraso de desenvolvimento e sua familia;

Capacitar as familias de modo que tenham um papel mais ativo na promogao do desenvolvimento
do seu filho;

Apoiar as familias no acesso a servigos e recursos da comunidade;
Desenvolver um modelo de intervencao transdisciplinar;
Participar nas reunioes da ELI;

Prestar apoio a clientes e suas familias nos seus contextos de vida (domicilio, ama, creche, jardim-
de-inféncia, ...);

Articular com outros servicos de apoio ao cliente/familia (das areas: Social, Salide, Reabilitagdo e
Educacao);

Definir critérios e estratégias de intervencdo, fornecendo a equipa orientagdes adequadas para
atividades significativas para os clientes e suas familias;

Participar na identificacdo de prioridades das familias e competéncias que as familias/clientes
necessitam desenvolver de forma a lidarem com todos os aspetos da sua vida diaria;

Participar nas reunides com a equipa técnica da resposta social;
Realizar avaliagdes do desenvolvimento da crianca;

Elaborar relatérios do desenvolvimento da crianga;

Colaborar na elaboracdo de planos e relatérios de atividade;

Elaborar um plano individual de intervencdo precoce, selecionando, com a familia, estratégias e
atividades que facilitem o desenvolvimento normal e a aquisicdo de comportamentos adaptados.
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Licenciatura em Psicomotricidade;

Experiéncia de trabalho minima de um ano no trabalho com criangas, dos
0 aos 6 anos de idade, e suas familias;

Experiéncia na aplicacdo de escalas de desenvolvimento da crianca;
Residéncia no Distrito de Viseu;
Carta de conducgdo categoria B.

Requisitos obrigatérios

Apresentacao e formalizacdo da candidatura

Deverao ser formalizadas para o e-mail: correspondencia@apcviseu.org.pt, mediante envio de carta
de candidatura explicitando a vaga para que concorre, com entrega dos seguintes documentos em
formato digital:

Cartdo de Cidadao;

Certificado de Habilitagdes Literarias;

Cédula profissional;

Curriculum Vitae atualizado, datado e assinado.

Avaliacao curricular;

Método de selecdo § Entrevista, no minimo, aos 3 candidatos melhor classificados (com avaliagio
positiva) na avaliacdo curricular.

I Prazo I Por 8 dias Uteis a contar do dia seguinte ao da publicacdo da Oferta de Trabalho.

Vildemoinhos, 16 de setembro de 2026.

MQ

Ar@rﬂ@”a dos Anjos Tom

associogdo de paralisia
cerebral de viseu

I Diretor Executivo I

Os documentos remetidos a APCV - Associacdo de Paralisia Cerebral de Viseu serdo arquivados durante o processo de selecdo em local préprio
e adequado, nas instalagdes da mesma, e serdo consultados apenas pelos técnicos designados para este processo de recrutamento e selegdo.
Concluido o referido processo serdo arquivados nas instalagdes da APCV, durante o periodo decorrente da obrigagdo legal. Os dados fornecidos
para o procedimento poderdo ser, a qualquer momento, consultados pelos titulares dos mesmos, mediante requerimento dirigido a APCV.
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